Regulamin realizacji praktyk
studenckich i zawodowych

w Radomskim Centrum Onkologii

Luty 2023 r.



§1
Postanowienia ogédlne

. Regulamin okresla zasady organizacji i realizacji praktyk studenckich lub zawodowych
w dziedzinie kierunkéw medycznych i pokrewnych w Radomskim Centrum Onkologii
z siedzibg w Radomiu przy ul. Uniwersyteckiej 6a, dalej zwanym Szpitalem, bedgcym
zaktadem leczniczym podmiotu leczniczego Kliniki Neuroradiochirurgii Spétka
z 0. o w Warszawie.

. Zgody na organizacje i realizacje praktyk z dziedzin medycznych udziela:
Dyrektor Medyczny Szpitala - dr n. med. Maciej Chwalinski

. Za wspotprace z komérkami prowadzacymi ksztatcenie z osobami zgtaszajgcymi sie na
praktyki i staze odpowiada odpowiednio Dyrektor Medyczny/Pielegniarka
Naczelna/Kierownik Apteki/Dziat HR/Dziat Kadr, a w zakresie im powierzonym —
pracownicy odpowiedzialni za szkolenia w Szpitalu.

. Osobie odbywajacej praktyke nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu wykonywanych
w ramach praktyk czynnosci.

. Szpital umozliwia odbycie bezptatnych praktyk.

§2
Przyjecie na praktyke
. Przyjecie na praktyke odbywa sie w nastepujacym trybie:

1) Zgtoszenie/ przestanie wniosku o umozliwienie odbycia praktyki na adres:
praktyki@onkologiaradom.pl, w ktérym powinny zawarte by¢ nastepujace
informacje:

e imie i nazwisko studenta/ucznia

e rok i kierunek studiéw/ kierunek ksztatcenia

e nazwa uczelni/ szkoty

o ilos¢ godzin do zrealizowania oraz zakres czynnosci

e preferowany termin
2) Po uzyskaniu wstepnej zgody na odbycie praktyki nalezy przestaé¢/dostarczyc:
¢ zawarcie umowy/porozumienia z podmiotem kierujagcym osobe na praktyke;

e skierowanie z uwzglednieniem terminu odbywania praktyk, komoérka
organizacyjna, liczbg godzin dydaktycznych;

3) Ztozenie dokumentéw przed rozpoczeciem praktyki: student/-ka praktykant/-
ka zobowigzani sg do ztozenia w Szpitalu do Dziatu HR/ Dziatu Kadr
nastepujgcych dokumentow:



e potwierdzenie posiadania aktualnego ubezpieczenia OC na kwote
minimum 50 tys. euro;

e potwierdzenie aktualnego ubezpieczenia NNW, obejmujgcego
pokrycie kosztow postepowania profilaktycznego w przypadku
ekspozycji zawodowej;

e aktualne zaswiadczenie lekarskie {okres 1 miesigca) stwierdzajace
brak przeciwwskazan do podjeci praktyk*;

e aktualne orzeczenie lekarskie dla celow sanitarno-
epidemiologicznych*;

e potwierdzone szczepienia przeciw WZW B;

*w przypadku braku badan lekarskich RCO, na prosbe, moze wydac¢ skierowanie na
badania do lekarza medycyny pracy, przed przystapieniem do praktyk, ktérego koszty
pokrywa praktykant

4) Praktyki studenckie i zawodowe w dziedzinie, o ktérych mowa w § 1 pkt 1
odbywajg sie zgodnie z niniejszym regulaminem.

§3
Organizacja praktyk

. Dyrektor Medyczny/Dyrektor Zarzadzajacy, zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wydajg pisemng zgode na praktyke z okresleniem warunkdw jej realizacji, wskazujg
miejsce jej odbywania i wyznaczajg opiekuna praktyk.

. Opiekun w komérce organizacyjnej jednorazowo prowadzi nie wiecej niz 2
studentéw/praktykantéw.

. Wpisu lub potwierdzenia ukonczenia praktyki dokonuje opiekun praktyki lub
kierownik danej komorki organizacyjnej.

§4
Uprawnienia i obowiazki studentéw
. Kazdy odbywajgcy praktyke jest zobowigzany do:

e Odbywania praktyki w okre$lonym terminie, w wyznaczonych godzinach
wskazanych przez opiekuna/kierownika;

e Zapewnienia we wiasnym zakresie odziezy ochronnej/roboczej;

e Odbycia szkolenia ogoélnego z zakresu BHP przeprowadzone wraz
z instruktazem stanowiskowym przez opiekuna praktyk najpdiniej w dniu
rozpoczecia praktyki;

e Odbycia szkolenie odnosnie RODO

e Starannego wykonywania wszystkich zleconych zadan;




2.

e Zachowania tajemnicy stuzbowej;

e Dbania o dobre imie i mienie Szpitala;

e Niezwtocznego zawiadomienia o swojej nieobecnosci;
e Powiadomienia na pi$émie o rezygnacji z praktyki;

e podpisania oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych w zakresie niezbhednym do realizacji praktyki;

e podpisania o$wiadczenia o zapoznaniu sie z regulaminem realizacji praktyk.

Kazdy student/praktykant ma prawo do:
e Bezpfatnego udziatu w procedurach wynikajgcych z programu praktyk;

o Korzystania ze sprzetu i urzadzen Szpitala niezbednego do wykonania
powierzonych zadan;

e Zgfaszania pytan i uwag dotyczacych wykonywanych zadan;

e Oceny praktyki oraz uzyskania wpisu potwierdzajgcego jej odbycie.

§5
Postanowienia koficowe
Szpital ma prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

Wszystkie kwestie nie objete w powyzszym Regulaminie bedg rozstrzygane w oparciu
o obowigzujace przepisy prawa.

Szpital ma prawo odwota¢ ustalone wczesniej praktyki, w przypadkach
podyktowanych dobrem Pacjentéw i personelu RCO.

KLAUZULA INFORMACYINA DLA PRAKTYKANTA

Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1)

2)

3)

Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych sa: Kliniki Neuroradiochirurgii Sp. z o. o.
z siedzibg w Warszawie przy ul. Gérskiego 6/92, 00-033 Warszawa wpisany do krajowego re-
jestru 0000269438 NIP: 5252382245, REGON: 140794224;

W Kliniki Neuroradiochirurgii Sp. z o. o. z siedzibg w Warszawie zostat wyznaczony Inspektor
Ochrony Danych Osobowych — Tomasz Paprocki, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem
korespondencyjnym Kliniki Neuroradiochirurgii Sp. z o. o. z siedzibg w Warszawie przy ul. Gér-
skiego 6/92, 00-033 Warszawa, bad? za pomocg adresu e-mail: iodo@onkologiaradom.p!.
Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest rekrutacja, realizacja obowigzkéw
organizatora praktyk, prowadzenie dokumentacji w zakresie realizacji praktyk




4) Podstawa prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych s3 przepisy prawa
i uregulowania umowne umoiliwiajace realizacje prowadzenia dokumentacji zwigzanej
z praktyka:

a. art. 6 ust. 1 lit. a RODO w oparciu o udzielona zgode

b. art.6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz 6 ust. 1 lit. b RODO w zakresie podjecia dziatan na Zzgdanije
osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy: porozumienia, przyjecia
na praktyke.

¢. art. 6 ust. 1 lit. f jako niezbedne do cel6w wynikajgcych z prawnie uzasadnionych inte-
resow realizowanych przez administratora.

d. Ustawa z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich oraz inne akty prawne
w zakresie prowadzenia dokumentacji dotyczacej realizacji praktyk,

e. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazeri i choréb za-
kaznych u ludzi

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedga: organy uprawnione na podstawie przepiséw
prawa

6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

7) Posiada Pani/Pan prawo do:

8) dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwos¢ pozy-
skania informacji, jakie dane, w jaki sposéb i w jakim celu s3g przetwarzane,

9) prawo ich sprostowania - korzystajgc z tego prawa mozna zgtosi¢ do nas koniecznos¢ popra-
wienia niepoprawnych danych lub uzupetnienia danych wynikajacych z btedu przy zbieraniu
czy przetwarzaniu danych,

10) prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa moina ziozyé wniosek
o ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidtowos¢ przetwarza-
nych danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywac,

11) prawo do usuniecia - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢é wniosek o usunigcie danych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwlocznego usuniecia danych. Prawo to nie
dotyczy jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg do celéw zwigzanych
z wywigzywaniem sie z prawnych obowigzkéw administratora lub do wykonania zadania reali-
zowanego w interesie publicznym lub w ramach wtadzy publicznej powierzonej administrato-
rowi,

12) prawo whniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa moina w dowolnym momencie
whies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych, jezeli sg one przetwarzane na pod-
stawie art. 6 ust. 1 lit e lub f {prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjeciu
wniosku w tej sprawie jestesmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania danych w tym ce-
lu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Pani/Pana wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarzac
danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istniejg
waine prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wedtug prawa uznaje
sie za nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub podstawy do ustalenia, do-
chodzenia lub obrony roszczen,

13) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznane zostanie, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy prawa,

14) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristw spoza Europejskiego Obszaru

Gospodarczego,
15) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym za-
kresie jest dobrowolne. 1
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